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Stellenplan 2020

Teil A: Beamte

Lid. | Laufbahnarunpen und Bes.- Zahl der Planstellen Vermerke,
: grupp : im Haushaltsjahr Zahl der Planstellen im Vorjahr Erlau-
Nr. | Amtsbezeichnungen | Gruppe -
2020 insgesamt terungen
davon am
Insge- 30.06.2019
samt tatsachlich
besetzt
mit mit .
Beam- | Ange- meht
esetzt
ten stellten
Beamte auf Zeit
1 | Burgermeister B4 1 1 1 - - 1)
2 | Erster Stadtrat B2 1 1 1 - - 2)
Laufbahngruppe 2. 2.
Einstiegsamt (bisher
Hoherer Dienst)
1 | Stadtischer Oberrat Al4 1 - - - -
Laufbahngruppe 2. 1.
Einstiegsamt (bisher
Gehobener Dienst)
Stadtoberamtsrat/
1| stadtischer Rat Al13 2 2 2 ) )
2 | Stadtamtsrat Al12 4 3 3 - - i Svtelle
3 | Bauamtmann All 1 1 1 - -
1 Stelle
4 | Stadtamtmann A1l 2 3 3 - - mitA 9
besetzt
5 | Stadtoberinspektor A 10 1 1 1 - -
Stadtinspektor/
6 Stadtoberinspektor A9/A 10 L ) ) ) ) 9)
Laufbahngruppe 1. 2.
Einstiegsamt (bisher
Mittlerer Dienst)
1 Stelle
1 | Stadtamtsinspektor A9 4 4 3 1 - mit A 8
besetzt
2 | Stadtamtsinspektor A9 5 - - - - 9)
3 | Stadtsekretar A6 - - - - -
insgesamt 23 16 15 1 -




Ubersicht zum Stellenplan

Teil A: Aufteilung nach Produkten

|. Beamte

Organisationseinheit/
Kostenstelle

Beamte
auf Zeit

Laufbahngruppe 2

(fruher hdherer bzw. gehobener

Dienst)

Laufbahngruppe 1
(friher mittlerer Dienst)

Erlauterung
en

B4 | B2

Al4

Al13 | A12 | A11 | A10 | A9

A9 | AB | A7 | A6 | A5

Gemeindeorgane und
Gleichstellungsbeauftr.
P1.111000

Birgermeister

1

Erste Stadtratin

2)

Innere Verwaltungs-

angelegenheiten
P1.111100

Stadtischer Rat

Stadtinspektor

Stadtamtsinspektor

9)

Finanzverwaltung
P1.111200

Stadtischer Oberrat

Stadtoberinspektor

Stadtamtsinspektor

mit
Beschaftigte
min EG 9a
TV6D

Stadtamtsinspektor

z. Zt A8

Sonstige schulische

Aufgaben
P1.243000

Stadtamtsratin

Melde- und
Personenstandswesen
P1.122100

Stadtamtfrau

z. Zt. A9

Ordnungsaufgaben
einschl. Versicherungen
P1.122000

Stadtamtsrat

Stadtamtsratin

Stadtamtsinspektor

Wohngeld
P1.346000

Stadtamtsinspektor

Allgemeine Aufgaben der

Ortsplanung
P1.511000

Stadtoberamtsratin

Stadtamtsrat

Grundstiicks- und
Gebaudemanagement
P1.111400

Stadtamtmann




Schmutzwasser-

beseitiqung
P1.538110

Bauamtmann

insgesamt: 23




Teil B: Arbeitnehmer

Lfd.
Nr. Zahl der Zahl der Stellen im Vorjahr
anderen
Funktionsbezeichnung Entgelt- Stellen im Vermerke, Erlauterungen
gruppe | Laushalts- davon am 30.06.2019
jahr 2020 [ insgesamt [ ¢atsachlich nicht
besetzt besetzt

1 Dipl.-Bauingenieur 15 1 1 1 -
2 Dipl.-Bauingenieur 14 0 0 0 -
3 Dipl.-Bauingenieur 13 0 0 0 -
4 Verwaltungsangestellter 12 1 - - -
5 Dipl.-Bauingenieur 11 5 2 2 - 1 Stelle n. v.
6 Verwaltungsangestellte 11 2 2 2 -
7 Verwaltungsangestellte 10 3 3 3 -
8 Verwaltungsangestellte 9c 3 2 2 -

% 3 3 3 ) fé gtsgeglezérz.é 1 Stelle mit

9a 11 11 11 -
9 Bautechniker 9b 1 1 1 -
10 | Klarmeister 9b 1 1 1 -
11 | Betriebsmeister 9a 1 1 1 -
12 | Gleichstellungsbeauftragte 9b 1 1 1 - 6); n. v.
13 | Verwaltungsangestellte 8 7 6 6 - 3 Stellen n. v.
14 | Verwaltungsangestellte 7 2 2 2 - 1 Stelle n. v.
15 | Klarwarter 6 3 3 3 -
16 | Stadtarbeiter 6 1 1 1 -
17 | Verwaltungsangestellte 6 13 13 13 - ;gtglltf}:sgiz\:'; 1 Stelle mit
18 | Bauzeichner 6 2 3 2 1
19 | (Schul)-Hausmeister 6 0 0 0 -
20 | Verwaltungsangestellte 5 15 13 13 - 5); 12 Stellen n. v.
21 | Schwimmmeistergehilfe 5 1 1 1 - 4)
22 | (Schul)-Hausmeister 5 6 6 6 -
23 | Stadtarbeiter 5 17 16 16 -
24 | Klarwarter 5 0 0 0 -
25 | Stadtarbeiter 4 1 1 1 -
26 | Verwaltungsangestellte 3 2 2 2 - 2 Stellen n. v.
27 | Raumpflegerinnen 2 0 0 0 -
28 %&?;akraﬂe/ hausw. 1 7 6 6 - 7 Stellen n. v.




Arbeitnehmer im Sozial- und Erziehungsdienst

29 | Kindergartenleiterin S17 1 1 1 -

30 | Kindergartenleiterin S16 2 2 1 1 1 Stelle n. v.

31 | Stv. Kindergartenleiterin S15 0 1 - 1

32 | Sozialpadagoge S15 1 1 1 -

33 | Kindergartenleiterin S13 1 2 1 1 1 Stelle n. v.

34 | Sozialpadagogin S11b 2 2 2 - 2 Stellen n. v.

35 | Erzieherin S10 0 1 1 -

36 | Stv. Kindergartenleiterin S9 0 1 - 1

37 | Erzieherin/Kinderpflegerin S8a 51 51 50 1 géf@l Ineg)?)i;sstte(?ll(laennn?)\;/?

38 | Erzieherin/Kinderpflegerin S4 5 2 0 2 5 Stellen n. v.

39 | Drittkrafte S2 1 3 1 2 1 Stelle n. v.
Insgesamt: 174 168 158 10




Ubersicht zum Stellenplan

Teil B: Arbeitnehmer nach Produkten

Organisationseinheit/
Produkt

Entgeltgruppe

Erlauter-
ungen

15

14

12

11

10

9c

9b

9a| 8 | 7

Gemeindeorgane u.
Gleichstellungsbeauftr.
P1.111000

Gleichstellungsbeauftragte

n.v.

Sekretarin

Sekretarin

n.v.

Innere Verwaltungs-

angelegenheiten
P1.111100

Verw.Angestellte

Verw.Angestellte

Verw.Angestellter

Verw.Angestellte

n.v.

Verw.Angestellte

n.v.
mit 9a besetzt

Verw.Angestellte

n.v.

Verw.Angestellte

n.v.

Verw.Angestellte

n.v.

Verw.Angestellte

Finanzverwaltung
P1.111200

Verw.Angestellter

Verw.Angestellte

n.v.

Verw.Angestellte

Verw.Angestellte

Verw.Angestellte

n.v.

Verw.Angestellte/NKR

Verw.Angestellte

Verw.Angestellte

n.v.

Sonstige schulische

Aufgaben
P1.243000

Verw. Angestellte

Verw. Angestellte

Verw. Angestellte

Verw. Angestellte

Produkte der versch.
Schulen

(Schul-) Hausmeister

(Schul-) Hausmeister

(Schul-) Hausmeister




Organisationseinheit/ Erlauter-
Produkt Entgeltgruppe ungen
15(14|112(11 (10| 9% |9 |9a| 8 | 7

(Schul-) Hausmeister
(Schul-) Hausmeister
(Schul-) Hausmeister
Schreibkraft n.v.
Schreibkraft n.v.
Schreibkraft n.v.
Schreibkraft n.v.
Schreibkraft n.v.
Schreibkraft n.v.
Schreibkraft n.v.
Schreibkraft n.v.
Schreibkraft n.v.
Mensakraft n.v
Mensakraft n.v.
Mensakraft n.v.
Mensakraft n.v.
Haus fir Kinder Piccolino
P1.365000.001
hauswirtschatl. Kraft n.v.
Haus fir Kinder Griiner
Hof
P1.365000.002
hauswirtschatl. Kraft n.v.
Haus fir Kinder
Scheefenkamp
P1.365000.009
hauswirtschaftl. Kraft n.v.
Sonstige wirtschafltiche
Unternehmen
P1.573300
Schwimmmeistergehilfe 4)
Ordnungsaufgaben
einschl. Versicherungen
P1.122000
Verw.Angestellte 1

n.v.
Verw.Angestellte
Verw.Angestellter 1
Verw.Angestellte 1 n.v.
Melde- und
Personenstandswesen
P1.122100
Verw.Angestellter 1
Verw.Angestellte 1




Organisationseinheit/
Produkt

Entgeltgruppe

Erlauter-
ungen

15

14

12

11

10

9c

9b

9a| 8 | 7

Verw.Angestellte

Verw.Angestellte

Verw.Angestellte

n.v.

Verw.Angestellte

n. v.
mit 5 besetzt

Verw.Angestellte

n.v.

Verw.Angestellte

Verwaltung der Sozialhilfe
P1.311900

Verw. Angestellte

Verw. Angestellte

n.v.

Verw. Angestellte

Verw. Angestellter

Hausverwalter

5)

Verw. Angestellte

Wohngeld
P1.346000

Verw. Angestellte

n.v.

Verw. Angestellte

Stadtmarketing
P1.571200

Verw. Angestellter

Verw.Angestellte

Grundstiicks- und
Gebaudemanagement
P1.111400

Verw. Angestellte

n.v.

Verw.Angestellte

Verw. Angestellter

Spielplatze
P1.366000.001

Stadtarbeiter

Stadtarbeiter

Allgemeine Aufgaben der

Ortsplanung
P1.511000

Dipl.-Ingenieur

Verw. Angestellte

Verw. Angestellter

Bauzeichner

Verw. Angestellte

n.v.

Verw. Angestellte

n.v.




Organisationseinheit/
Produkt

Entgeltgruppe

Erlauter-
ungen

15

14

12

11

10

9c

9b

9a| 8 | 7

Schmutzwasser-

beseitiqung
P1.538110

Klarmeister

Klarwarter

Klarwarter

Klarwarter

Bau- und Unterhaltungs-
malnahmen,
GemeindestraRen
P1.541000

Dipl.-Ingenieur

Ingenieur

n.v.

Ingenieur

Techniker

Ingenieur

Betriebsmeister

Verw. Angestellte

Bauzeichner

Ingenieur

Stadtarbeiter

Stadtarbeiter

Stadtarbeiter

Stadtarbeiter

Stadtarbeiter

Stadtarbeiter

Stadtarbeiter

Stadtarbeiter

Stadtarbeiter

Stadtarbeiter

Park- und Gartenanlagen

P1.551000

Stadtarbeiter

Stadtarbeiter

Stadtarbeiter

Stadtarbeiter

Stadtarbeiter

Stadtarbeiter

Fuhrpark und Bauhof
P1.573100

Stadtarbeiter

insgesamt: 110

12172

19

39




Teil B, Il Arbeitnehmer im Sozial- und Erziehungsdienst, Entgelttabelle S

Organisations- Erlauter-
einheit/ Produkt Entgeltgruppe (S) ungen
17 | 16 | 15 | 13 |11b| 10 9 8 8a
Jugendarbeit
P1.362000
Sozialpadagoge 1
Sozialpadagogin 1 n.v.
Sozialpadagogin 1 n.v.
Haus fir Kinder
Piccolino
P1.365000.001
Leiterin 1
Erzieherin 1 n.v.
Erzieherin 1 n.v.
Erzieherin 1 n.v.
Erzieherin 1 n.v.
Erzieherin 1 n.v.
Sozialassisstentin n.v.
Erzieherin 1 n.v.
Kinderpflegerin 1 n.v.
Erzieherin 1 n.v.
Erzieherin 1 n.v.
Heilpad. Kraft 1 3)
Heilpad. Kraft 1 3)
Erzieherin 1 n.v.
Kinderpflegerin 1 n.v.
Erzieherin 1 n.v.
Kinderpflegerin 1 n.v.
Erzieherin 1 n.v.
Erzieherin 1 n.v.
Erzieherin 1 n.v.
Erzieherin 1 n.v.
Erzieherin 1 n.v.
Erzieherin 1
n.v. 8)

. . Quik

Erzieherin 1 Progr.(befristet
bis 30.06.2020)

Haus fir Kinder
Griuner Hof
P1.365000.002




Organisations-

Entgeltgruppe (S)

Erlauter-

einheit/ Produkt ungen
17 | 16 | 15 | 13 [11b| 10 | 9 8 8a

Leiterin 1 n.v.

Erzieherin 1 n.v.

Erzieherin 1 n.v.

Erzieherin 1 n.v.

Kinderpflegerin 1 n.v.

Sozialassistentin n.v.

Erzieherin 1 7

Erzieherin 1 7

Erzieherin 1

Erzieherin 1

Erzieherin 1

Erzieherin 1 n.v.

Kinderpflegerin 1 n.v.

Erzieherin 1 7); n.v.

Drittkraft n.v.

Drittkraft n.v.

Kindergarten

Zwergenhaus

P1.365000.003

Leiterin 1 n.v.

Kinderpflegerin 1 n.v.

Erzieherin 1 n.v.

Erzieherin 1 n.v.

Erzieherin (KV) 1 7); n.v.

Haus fur Kinder

Scheefenkamp

Leiterin 1

Erzieherin 1 n.v.

Erzieherin 1 n-v.

Erzieherin 1 n-v.

Erzieherin 1 n.v.

Erzieherin 8 n.n.

Drittkraft n.n.

n.v.; 8)
Erzicherin ! erehtin (oot
bis 30.06.20)

insgesamt: 64 1 2 1 1 2 0 0 0 51

Beschéftigte

insgesamt: 174




Geringfuqgig Beschaftigte

Daneben sind im Rahmen geringfuigiger Beschaftigungen an folgenden Einrichtungen Mitarbeiter beschaftigt:

Produkt Bezeichnung

P1.111300 Einrichtungen fir die gesamte Verwaltung; Pauschales Entgelt*
P1.122000 Ordnungsaufgaben; Pauschales Entgelt*

P1.122000 Ordnungsaufgaben; Pauschales Entgelt*

P1.122000 Ordnungsaufgaben; Pauschales Entgelt*

P1.126000.002

Feuerwehrgeratehaus Friesoythe

P1.126000.004

Feuerwehrgeratehaus Markhausen

P1.126000.003

Feuerwehrgeratehaus Gehlenberg

P1.126000.001

Feuerwehrgeratehaus Altenoythe

P1.211000.006

Grundschule Kampe (Mensa)

P1.211000.006

Grundschule Kampe (Grunpflege); Pauschales Entgelt*

P1.211000.008

Grundschule Gehlenberg (Mensa)

P1.215000.001

Realschule; Pauschales Entgelt* > soll zukiinftig tiber Werkvertrag
laufen

P1.215000.001

Realschule; Pauschales Entgelt* > soll zukunftig Gber Werkvertrag
laufen

P1.215000.001

Realschule (Mensa)

P1.216000.001

Heinrich-von-Oytha Schule (Mensa)

P1.541000

Bau- und UnterhaltungsmaRnahmen; Pauschales Entgelt*

P1.211000.008

Grundschule Gehlenberg (Griinpflege); Pauschales Entgelt*

P1.571200

Stadtmarketing; Pauschales Entgelt*

P1.122100

Melde- und Personenstandswesen; Pauschales Entgelt*

P1.211000.005

Grundschule Edewechterdamm (Sekretariat)




Anhang

Dienstkrafte in der Ausbildung und informatorisch beschaftigte Krafte

vorgesehen | beschéftigt
Lid. Bezeichnun Art des im im Vorjahr Erlauterungen
Nr. 9 Entgeltes Haushaltsjahr am 9
2020 01.10.2019
1 Azubi
1 Auszubildende/r fur den Beruf Ausbildungs- 5 4 verkurzt
des Verw.-Fachangestellten vergltung Ausbildung um
6 Monate
2 | Inspektoranwarter/in Anwarterbezlige 1 1
3 | Bundesfreiwilligendienstleistende Taschengeld 5 1




Vermerke / Erlauterungen

1. Der Stelleninhaber erhalt eine monatliche Dienstaufwandsentschadigung nach 8 3 NKBesVO).

2. Der Stelleninhaber erhalt als allgemeiner Vertreter des Birgermeisters der Stadt Friesoythe eine
monatliche Dienstaufwandsentschédigung in Hohe von zwei Dritteln der Dienstaufwandsentschadigung
des Birgermeisters gem. § 3 NKBesVO vom 29.11.2013.

3. Heilpadagogische Fachkraft in der Integrationsgruppe. Die Personalkosten werden zu 100 % durch den
Landkreis erstattet.

4. Der Stelleninhaber wird mittels Personalgestellungsvertrag der Wirtschaftsbetriebe Stadt Friesoythe
GmbH zugewiesen. Die Personalkosten werden zu 100 % von der GmbH erstattet.

5. Ausgewiesen ist hier u. a. eine Stelle zur Betreuung und Unterbringung von Fluchtlingen. Die
Personalkosten werden teilweise (feste Pauschalsétze pro Asylbewerber) vom Landkreis erstattet. Die
Kofinanzierung durch den Landkreis ist befristet bis zum 31.12.2021.

6. Gleichstellungsbeauftragte, die Personalkosten werden teilweise vom Land erstattet.

7. Stelle zur Vermittlung von Sprachkenntnissen fir Kinder mit entsprechendem Foérderbedarf. Die
Personalkosten werden teilweise vom Landkreis erstattet.

8. Stelle zu Quialifizierungsmalnahmen in Kindergarten (QuiK) bzw. Nachfolgerichtlinie; die Férderkosten
werden vom Land Niedersachsen erstattet.

9. Leerstellen — ausschlielich besetzbar mit Tarifbeschaftigten, fir die bereits eine Stelle im Stellenplan
ausgewiesen ist. Ein Wechsel auf eine Planstelle bedingt eine Nachbesetzungssperre der frei
werdenden Tarifstelle.

"Hinweis: Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wurde auf eine geschlechtsspezifische Unterscheidung
verzichtet. Die verwendeten Personenbezeichnungen sind geschlechtsneutral zu sehen."”

Abkiirzungen:

n.v. = nicht vollbeschaftigt

k.u. kunftig umzuwandeln

kunftig wegfallend

k.w.

n.n. = noch nicht besetzt



