Bestandsaufnahme fiir die Ist-Analyse nach § 15 Abs. 2 und Ermittlung der Zielvorgabe nach § 15 Abs. 3 NGG fir die Dienststelle
Beschéftigtengruppe: Tarifangestellte im Sozial- und Erziehungsdienst (SUE)

- Tabellarischer Teil 6.2 -

Stichtag: 31.12.2022

Beschaftigun Iz
gsvolumen - Unterreprasentanz
in Anteil eines bezogen auf das
Vollzeitaquiv Anteil eines Geschlechts am Beschaftigungsvolu | Zielvorgabe des  |Zielvorgabe des
Anzahl der davon alenten Geschlechts an der Beschaftigungsvolum men von GSP: angestrebter  [GSP: angestrebter
Beschéftigte | Ganztagskra davon davon (Personalkap Zahl der G0 Frauen/Méannern v.H.-Satz im v.H.-Satz im
EG (SUE) Nr. n insgesamt fte Teilzeitkrafte Beurlaubte azitat) Beschaftigten in % (Anteil < 45 %) Geltungszeitraum Geltungszeitraum
zum §t|cﬁtag zum Ablau
unterreprésen- 31.12.2022 am 31.12.2025
tiertes Geschlecht  |festgestellter angestrebter v.H.-
Frauen Manner Frauen Manner Frauen Manner Frauen Manner Frauen Manner Frauen Manner benennen: anteiliger v.H.-Satz_ [Satz
S17 1 1 1 - - 1,00 - 100,00% 0,00% 100,00% 0,00% Mann 0% ohne
S16 2 2 1 - 1 - - - 1,77 - 100,00% 0,00% 100,00% 0,00% Mann 0% 50%
S15 3 1 - 1 - - - - - 1,00 0,00% 100,00% 100,00% 100,00% Frau 0% ohne
S13 4 2 - - 1 - 1 - 0,96 - 100,00% 0,00% 100,00% 0,00% Mann 0% 50%
S11b 5 3 - - 3 - - - 1,45 - 100,00% 0,00% 100,00% 0,00% Mann 0% 50%
gesamt 9 2 1 5 0 1 0 5,18 1 88,89% 11,11% 83,82% 16,18% Mann 16,18% 50%
S08a 6 61 8 - 44 1 8 - 42,87 0,97 98,36% 1,64% 97,79% 2,21% Mann 2,21% 50%
S04 7 6 1 - 5 - 4,74 - 100,00% 0,00% 100,00% 0,00% Mann 0% 50%
S02 8 1 - - 1 - - - 0,87 - 100,00% 0,00% 100,00% 0,00% Mann 0% ohne
gesamt 68 9 0 50 1 8 0 48,48 0,97 98,53% 1,47% 98,04% 1,96% Mann 1,96% 50%




