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Nia1% FRIESOYTHE

DER BURGERMEISTER

Fachbereich 1
Datum: 19.05.2009

Beschlussvorlage Nr.: 155/2009 / offentlich

Verabschiedung der Il. Nachtragshaushaltssatzung fiur das Haushaltsjahr 2009

Beratungsfolge:

Gremium am Top
Verwaltungsausschuss 10.06.2009 9
Stadtrat 17.06.2009 18

Beschlussvorschlag:

Aufgrund des § 87 NGO wird die dem Protokollbuch als Anlage beigeflgte
Il. Nachtragshaushaltssatzung der Stadt Friesoythe fir das Haushaltsjahr 2009 erlassen.

Begriindung:

Auf die BeschluRvorlagen Nr. 154/2009 und 157/2009 zur Verteilung der Mittel aus dem
Konjunkturprogramm Il mit den Férderschwerpunkten Schulinfrastruktur — Bereich
Medienausstattung bzw. Bau und Ausstattung von Schulen - wird Bezug genommen.

Zur Sicherstellung der Finanzierung ist ein Il. Nachtragshaushalt erforderlich. Der Eigenanteil der
Stadt Friesoythe betragt 34.300 EUR, die durch Kredite abgedeckt werden sollen.

In diesem Zusammenhang ist auch eine Anderung des Stellenplanes vorgesehen.

Nachdem der Verwaltungsausschuss der Stadt Friesoythe in seiner Sitzung am 25.03.2009
beschlossen hat, die Stelle einer/eines Verwaltungsfachangestellten 6ffentlich auszuschreiben und
so eine zusatzliche Stelle zu besetzen, ist es erforderlich geworden, den Stellenplan im Teil B unter
Ifd. Nr. 18 — Verwaltungsangestellte - Entgeltgruppe 6, flr das Haushaltsjahr 2009 entsprechend
anzupassen und um eine Stelle von 6 Stellen auf 7 Stellen zu erhéhen (vgl. Beschlussvorlage Nr.
078/2009). Es handelt sich um eine zusatzliche Stelle in der Finanzbuchhaltung, die durch eine
Umstrukturierung im Zuge der Einfihrung des Neuen Kommunalen Rechnungswesens bedingt ist.

Aulerdem sind die Stellen des Hausmeisters der Grundschulen in Gehlenberg und Neuvrees,
Herrn Breyer, und des Arbeiters auf dem stadtischen Baubetriebshof, Herrn Steenken, von
Entgeltgruppe 4 nach Entgeltgruppe 5 anzuheben, weil beide Mitarbeiter eine Hohergruppierung
erhielten (vgl. Mitteilung fur den VA Nr. 054/2009).

Anlage/n:
II. Nachtragshaushaltsplan

Birgermeister



